UCHWALA NR XI11/103/11
RADY MIASTA MINSK MAZOWIECKI

z dnia 21 listopada 2011 r.

w sprawie uchwalenia Wieloletniego Programu wspoélpracy Miasta Minsk Mazowiecki z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata 2012 — 2016

Na podstawie art. 5a ust. 1, 21 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (t.j. - Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) oraz art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy

zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Wieloletni Program wspotpracy Miasta Minisk Mazowiecki z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2012 — 2016, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Minsk Mazowiecki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

= \” Przewodniczacy Rady Miasta

5 \“:\;/_; (

A} | % . f ‘ /«:f// mgr Dariusz Kulma
e

Id: OVNXB-MDOBH-YESZA-NXVLH-IUUZZ. Podpisany Strona 1




Zatgcznik do Uchwaty Nr XI11/103/11 Rady
Miasta Minsk Mazowiecki z dnia 21
listopada 2011 roku w sprawie uchwalenia
Wieloletniego Programu wspofpracy Miasta
Minsk Mazowiecki z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2012 — 2016

WIELOLETNI PROGRAM

wspotpracy Miasta Minsk Mazowiecki z organizacjami pozarzagdowymi
oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na lata 2012 - 2016

Spis tresci:

Postanowienia ogodlne

Rozdziat |. Cele Programu.

Rozdziat Il. Zasady wspotpracy.

Rozdziat lll. Zakres przedmiotowy — priorytety zadan publicznych.

Rozdziat IV. Wysokos¢ srodkéow finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu.

Rozdziat V. Formy wspotpracy, okres i sposob realizacji programu.
Rozdziat VI. Tryb powotywania i zasady dziatlania Komisji Konkursowych.

Rozdziat VII. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu
konsultacji.

Rozdziat VIIl. Sposéb oceny realizacji Programu.
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Postanowienia ogolne.

§1.

Program okresla cele, zasady, obszary oraz formy wspotpracy organéw Miasta Mifisk
Mazowiecki z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2012 — 2016.

§2.

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1.

SYN

sustawie" — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. - Dz. U. z 2010r. Nr 234,
poz. 1536 ze zm.),

»Miescie" — rozumie sie przez to Miasto Minnsk Mazowiecki,

»,Burmistrzu Miasta” — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Minsk
Mazowiecki,

»Organizacji” — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 2 oraz inne podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

wdziatalnosci pozytku publicznego” - rozumie sie przez to dziatalnos¢
spotecznie uzyteczng prowadzong przez organizacje w sferze zadan publicznych
w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Miasta,

wdotacji" — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1, pkt 1 lit. e,
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 157, poz. 1240 ze zm.),

»,konkursie" — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 i w art. 13 ustawy,

»Komisji” — rozumie sie przez to Komisje Konkursowg powotang Zarzgdzeniem
Burmistrza Miasta do opiniowania ofert w konkursach.

l. Cele Programu.

§ 3.

Celem wspotpracy Miasta z Organizacjami jest:

1
2.

3.

o A

7.

8.
9.
10.

zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw
Miasta Minsk Mazowiecki,

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego,

wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz
mieszkancow,

uzupetnienie dziatan Miasta w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzgdowe,

wzmacnianie merytoryczne i instytucjonalne Organizacji, podniesienie sprawnosci
funkcjonowania organizacji,

integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,

prezentacja dorobku sektora pozarzgdowego i promowanie jego osiggniec,
wspieranie i wspotpraca z ruchem organizacji pozarzadowych i inicjatyw
obywatelskich.
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Il. Zasady wspotpracy.
§4.

Wspoipraca Miasta z Organizacjami odbywac sie bedzie na zasadach:

i

partnerstwa — co oznacza, ze Organizacje na zasadach i w formie okreslone;j
w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajgcym z odrebnych przepisow,

uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych,

pomocniczosci — zgodnie, z ktérg Miasto moze powierzaé realizacje swoich
zadan publicznych Organizacjom, a organizacje gwarantujg, ze wykonajg je
w sposéb profesjonalny, efektywny, terminowy i zgodny z obowigzujgcymi
normami prawa,

efektywnosci — w mysl, ktérej Miasto i organizacje bedg dgzy¢ do osiggniecia
najlepszych rezultatbw wykonywania zadan publicznych z zachowaniem
wymogow okreslonych w art. 43 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.),

uczciwej konkurencji i jawnosci — zgodnie, z ktérg organy Miasta udostepniajg
Organizacjom informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych,
wysoko$ci $rodkéw przewidzianych na realizacje zadan publicznych oraz
kryteriach stosowanych przy wyborze ofert. Organizacje udostepniajg Miastu
dane dotyczace swojej struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
rezultatow prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci i sytuacji finansowe;,
legalnosci — w mysl, ktérej wszelkie dziatania organéw Miasta oraz Organizac;ji
odbywajg sie w granicach i na podstawie przepiséw prawa,

suwerennosci stron - zgodnie, z ktérg relacie pomiedzy Miastem
a Organizacjami ksztattowane bedg z poszanowaniem autonomii i niezaleznosci
stron wspétpracy.

lll. Zakres przedmiotowy — priorytety zadan publicznych.

§ 5.

Do zakresu przedmiotowego zadan publicznych przewidzianych do realizacji
w latach 2012 — 2016 zalicza sie:

1.

pomoc spoteczna,

2. ochrone zdrowia i promocje zdrowia,

3. dziatania na rzecz integracji z osobami niepetnosprawnymi,

4. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
5. nauke, edukacje, o$wiate i wychowanie,

6.
7
8
9.
1

kulture, sztuke, ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego,

. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
. porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

0.dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

IV. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje Programu.

§6.

W kazdym roku obowigzywania Programu na jego realizacje planuje sie przeznaczy¢
$rodki finansowe w wysokosci 0,9% rocznego planu wydatkéw biezgcych jednostek
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budzetowych przewidzianych w projekcie uchwaty budzetowej, o ktérej mowa w art.
238 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 ze zm.).

V. Formy wspoétpracy, okres i sposoéb realizacji Programu.

§7.

1. Wspétpraca Miasta z Organizacjami w latach 2012 — 2016 moze mie¢ forme
finansowa i niefinansowa.

2. Wspotpraca, o ktérej mowa w ust. 1 odbywa sie w szczegoélnosci w formach:

1) zlecania Organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie,

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3) konsultowania z Organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych Organizacji,

4) konsultowania projektéw aktéw normatywnych, dotyczacych sfery zadan
publicznych, z Miejskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w przypadku
jej utworzenia,

5) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

7) umow partnerstwa, okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r., Nr 84, poz. 712 ze zm.),

8) pomocy Miasta w nawigzywaniu kontaktdw =z Organizacjami miast
partnerskich,

9) udziatu przedstawicieli Miasta w konferencjach, szkoleniach i spotkaniach
organizowanych przez Organizacje,

10)udzielanie przez Burmistrza Miasta wsparcia technicznego dla organizacji tzn.
nieodptatne udostepnianie, w miare mozliwosci, sal Urzedu Miasta
i podleglych Miastu jednostek organizacyjnych, sprzetu technicznego na
spotkania, szkolenia, konferencje i siedziby.

3. Miasto, w miare mozliwosci, bedzie zamieszcza¢ informacje o dziatalno$ci
Organizacji w gazecie samorzadowej MIM, w szczegolnosci w zakresie
wspotpracy z Miastem.

4. Sposoéb i warunki udostepniania infrastruktury Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji i miejskich placowek oswiatowych na potrzeby organizacji okresla
uchwata Nr XXII1/170/08 Rady Miasta Minsk Mazowiecki z dnia 20 pazdziernika
2008r. w sprawie zasad korzystania z niektorych obiektéw i urzadzen uzytku
publicznego, sposobu ustalania optat za ich korzystanie oraz powierzenia
Burmistrzowi Miasta uprawnienia do stanowienia o ich wysoko$ci.

VI. Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych.
§8.

1. Do oceny ofert zgtoszonych do konkursu Burmistrz Miasta powotuje Komisje,
ustalajgc ich sktad osobowy i zakres dziatania.

2. W sktad Komisji wchodzi dwoch przedstawicieli Burmistrza Miasta oraz dwoch
przedstawicieli organizacji, wytonionych spo$réd kandydatéw zgtoszonych przez
Organizacje do Burmistrza Miasta.

3. Cztonkowie Komisji wykonujg swéj mandat spotecznie.
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7.
8.
9.

. Kazdy cztonek Komisji, przed rozpoczeciem oceny merytorycznej ofert, jest

zobowigzany do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczgcego wytaczenia go od
udziatlu w pracach Komisji z przyczyn wskazanych w art. 24 ustawy z dnia
14 czerwca 1960r. - Kodeks Postepowania Administracyjnego (t.). - Dz. U.
z 2000r. Nr 98, poz. 1071 ze zm.).

. Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje Burmistrz Miasta.
. O terminach posiedzen czionkowie Komisji zawiadamiani sg z co najmniej

dwudniowym wyprzedzeniem. Zawiadomienie moze by¢ dokonane w formie
telefonicznej i poczty elektronicznej.
Posiedzenia Komisji prowadzi przewodniczacy.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

Obstuge organizacyjno — techniczng Komisji zapewnia Burmistrz Miasta.

10.Z posiedzen Komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje przewodniczgcy

Komisiji.

11. Komisja wydaje opinie w obecnosci co najmniej 4 cztonkéw. W przypadku réwnej

ilosci gtosdéw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

§ 9.

. Opiniowanie ofert konkursowych ma charakter punktowy. Oferta moze uzyskac

maksymalnie 100 punktow.

. Opinie przeprowadza sie na zasadach okreslonych w art. 15 ust. 1 pkt. 1-6 i ust. 2

ustawy.

.Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty. Organizacje

pozarzadowe i inne podmioty biorgce udziat w konkursie otrzymujg kopie karty
oceny formalnej i merytorycznej dotyczacej sktadanej przez nie oferty.

VII. Informacja o sposobie tworzenia Programu i przebiegu konsultacji.

§ 10.

. W procesie tworzenia Programu i jego konsultacji korzystano z:

1) poczty elektronicznej, w tym na stronie internetowej Miasta zamieszczono
projekt Programu w celu jego zaopiniowania przez Organizacje,

2) wnioskow z realizacji Programu w 2011 roku,

3) wnioskoéw wypracowanych na spotkaniu z przedstawicielami Organizacji.

. Zaproponowane zadania publiczne na lata 2012 — 2016 zostaty zaopiniowane

pozytywnie przez Organizacje.

. Program wspétpracy Miasta Minsk Mazowiecki z organizacjami pozarzgdowymi

i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2012
— 2016 zostat opracowany po konsultacjach z Organizacjami.

VIIl. Sposéb oceny realizacji Programu.

§ 11.

. Oceny realizacji zadan publicznych dokonuje Burmistrz Miasta wspdlnie

z Organizacjami w oparciu o:
1) roczne sprawozdania Organizacji z realizacji zadan publicznych,
2) wnioski Organizacji z przebiegu realizacji zadan publicznych.

. Opinia Burmistrza Miasta przekazywana jest Radzie Miasta po zakonczeniu

realizacji zadan publicznych w formie sprawozdania z realizacji programu
wspotpracy za rok poprzedni.
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3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, powinno zawierac¢:

1) opis z przebiegu realizacji Programu,

2) zakres i liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,

3) informacje o planowanych i wykorzystanych srodkach finansowych z budzetu
Miasta na poszczegélne zadania,

4) okreslenie miernikéw stopnia efektywnos$ci Programu, a w szczegolnosci:
a) wykaz zawartych umoéw na realizacje zadan publicznych, w tym w formie

wsparcia i w formie powierzania,

b) liczbe os6b zaangazowanych po stronie Organizacji w realizacje zadan

publicznych,

c) zakres i liczbe zadan zleconych Organizacjom w trybie innym niz
konkursowy,

d) osiagniete rezultaty w wyniku realizacji poszczeg6élnych zadan
publicznych.

4. Oceny realizacji Programu dokonuje Rada Miasta na podstawie rocznego

sprawozdania Burmistrza Miasta.
PRZEWODNICZACY
ASTA
- sz Kulma
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