ZARZADZENIE Nr £%2182.1.42..
BURMISTRZA MIASTA MINSK MAZOWIECKI
z dnia 44, listopada 2015 roku

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym
w Minsku Mazowieckim w 2016 roku.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 5 i art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2015r. poz. 1515) oraz
art. 4 ust. 1 pkt. 6, art. 5 ust. 4 pkt. 2, art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
z 2014r. poz. 1118, z pdzn. zm.) — zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

1. Ogflasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym w Minsku Mazowieckim
w 2016 roku — ,Wsparcie realizacji zajeé socjoterapeutycznych z mtodziezg z terenu
miasta Minsk Mazowiecki z grup ryzyka spotecznego w celu poprawy ich sytuacji
szkolnej i rodzinnej oraz ochrony przed demoralizacjg i patologig”.

2. Tre$é ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do niniejszego
Zarzgdzenia.

§ 2.
Zleca sie realizacje zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 w formie wspierania
wykonania zadania z udzieleniem dotacji na jego realizacje, ktéra nie bedzie pokrywac
petnych kosztow realizacji zadania.

§ 3.
Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Minsk Mazowiecki,
3) na stronie internetowej Miasta Mirsk Mazowiecki.

§ 4.

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.

§5.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

gy Jadwign Fralalk
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Zalgezni
do Zarzgdzenia Nr'z.%ﬁlﬁ.?@./!@k

Burmistrza Miasta Misk Mazowieéki
z dnia Z#. listopada 2015 roku

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Minsk Mazowiecki ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania

publicznego w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym w Minsku Mazowieckim
w roku 2016 i zaprasza do skiladania ofert.

ust.

Zlecenie realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzagdowym, o ktérych mowa w art. 3
2 oraz innym podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.). Dz. U. z 2014r. poz.
1118, z pdzn. zm.) nastapi w formie wspierania z udzieleniem dotacji, kiéra nie bedzie pokrywaé petnych
kosztow realizacji zadania.

Rodzaj zadania i wysokos$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania.

Planowana
L Rodzaj zadania wysokosé
i szczegolowe warunki realizacji srodkéw
w ziotowkach
Rodzaj zadania: z zakresu zadan publicznych dotyczacych
przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym
1 Tytut zadania: Wsparcie realizacji zaje¢ socjoterapeutycznych 132.000.00 zt

z miodziezg z terenu miasta Minsk Mazowiecki z grup ryzyka spotecznego w
celu poprawy ich sytuacji szkolnej i rodzinnej oraz ochrony przed
demoralizacjg i patologig

Zasady przyznawania dotacji

Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywaé sie bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
z 2014r. poz. 1118, z pdzn. zm.).

Wsparcie realizacji zadania nie moze przekraczaé 90 % catkowitych kosztéw zadania.

Organizacje ubiegajace sie o wsparcie realizacji zadania publicznego z budzetu Miasta zobowigzane
sg do zadeklarowania udziatu wiasnego w formie finansowej, niefinansowej. Udziat wiasny musi byé
w wysokosci co najmniej 10% planowanych kosztow zadania okreslonego w ofercie konkursowe;j.

Do niefinansowego wkiadu zalicza sie wartos¢ wkiadu osobowego, w tym pracy spotecznej cztonkow
i Swiadczenh wolontariuszy.

W przypadku, gdy suma wnioskowanych dofinansowan, wynikajgca ze ziozonych ofert, przekracza
wysokos¢ $rodkdw przeznaczonych na realizacje zadania, organizator konkursu zastrzega sobie
mozliwos¢ zmniejszania wielkosci przyznanego dofinansowania.

Jesli w wyniku realizacji zadania ulegnie zmniejszeniu wartosé zadania, odpowiedniemu zmniejszeniu
ulega wysokos$¢ dotacji z zachowaniem udziatu procentowego dotacji w catkowitych kosztach zadania.
Jezeli za$ ulegnie zwiekszeniu catkowity koszt realizacji zadania, wysoko$¢ dotacji pozostaje bez zmian.
Planowana wysoko$¢ sSrodkéw moze ulec zmianie, po uchwaleniu Budzetu Miasta
na 2016 rok.

Termin i warunki realizacji zadania

Zadanie ,Wsparcie realizacji zaje¢ socjoterapeutycznych z miodziezg z terenu miasta Minsk Mazowiecki
z grup ryzyka spotecznego w celu poprawy ich sytuacji szkolnej i rodzinnej oraz ochrony przed
demoralizacjg i patologig” przewidziane do realizacji od 4 stycznia 2016 roku do 30 czerwca 2016
roku oraz od 1 wrzesnia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku winno by¢ wykonywane dla 25 oso6b
w wieku od 14 do 19 lat poprzez opieke pedagogiczno — wychowawczg, socjoterapeutyczng
i psychologiczng oraz prowadzenie w ramach zadania dyzuru psychologa w okresie od 1 lipca 2016
roku do 31 sierpnia 2016 roku.

W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego
(wymienione w art.11 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie), ktdre tacznie spetniajg nastepujgce warunki:

a) zamierzajg realizowac zadanie na rzecz mieszkancow Miasta Minsk Mazowiecki,

b) prowadzg dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem,

c) posiadajg doswiadczenie w realizacji zadania publicznego objetego konkursem,
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d) dysponujg kadrg specjalistow o kwalifikacjach niezbednych do realizacji zadania,
e) dysponujg zasobami rzeczowymi w postaci bazy materialno — technicznej lub dostepem do takiej
bazy, zapewniajgcej wykonanie zadania,
f) przedstawia poprawnie sporzadzong oferte na stosownym formularzu wraz z wymaganymi
zatgcznikami.
3. Cele ogélne przy realizacji zadania:
a) umozliwienie normalnego funkcjonowania i prawidtowej socjalizacji,
b) pomoc w ksztattowaniu dobrych relacji z rodzing,
¢} nabycie umiejetnosci budowania relacji z rowiesnikami i dorostymi opartej
na szczerosci, zaufaniu, blisko$ci i bezpieczenstwie,
d) edukacja w zakresie rozwigzywania konfliktow oraz radzenia sobie z emocjami
i stresem, wygaszanie agresji,
e) profilaktyka i promowanie zdrowego stylu zycia — bez uzywek i przemocy oraz ksztattowanie
zachowan spotecznie akceptowanych,
f) reedukacja i pomoc w hauce oraz ksztattowanie wiasciwego stosunku i motywac;ji do nauki, i innych
obowigzkow,
g) rozwdj zainteresowan i twérczych mozliwosci podopiecznych.
3. Cele szczegotowe przy realizacji zadania:
a) dostarczanie akceptacji, wsparcia, opieki oraz poczucia bezpieczenstwa,
b) zdobywanie umiejetnosci wytyczania jasnych granic w kontaktach miedzyludzkich,
c) dostarczanie zgodnych z rzeczywistoscig komunikatéw odnosnie do zachowania wychowankdéw
i nich samych dla wyksztalcenia adekwatnego obrazu wiasnej osoby,
d) korygowanie urazowych sgdow o sobie i Swiecie,
e) stwarzanie mozliwosci odreagowywania doznanych krzywd i zranien powstatych
na skutek trudnej sytuacji rodzinnej w spotecznie akceptowany sposoéb oraz przepracowywanie
doznanych urazéw,
f) wyksztatcenie odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz umiejetnosci podejmowania decyzji
i dokonywania wyborow,
g) wspieranie takich postaw jak: szacunek dla innych, che¢ pomagania i wspéipracy, uczciwose,
h) nauka rozpoznawania uczué swoich i innych, nazywania oraz méwienia o nich,
i) zdobycie umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania satysfakcjonujgcego kontaktu
z réwiesnikami i dorostymi,
j) nauka form nie agresywnego rozwigzywania konfliktow,
k) dostarczanie wiedzy z zakresu uzaleznieh i mechanizmow ich powstawania,
[) stwarzanie sytuacji aktywnego i twérczego spedzania wolnego czasu,
m) stymulowanie rozwoju umiejetnosci i zainteresowan wychowankow,
n) pomoc w nauce i reedukacja,
0) zapewnienie napojow.
4. W ramach realizacji zadania zapewni sie:
a) diagnoze sytuaciji wychowankéw w celu tworzenia indywidualnych programéw pracy z nimi,
b) prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych w dwoch grupach (zgodnie z programem przygotowanym
dla catej grupy i diagnozg indywidualng miodziezy),
¢) indywidualny kontakt terapeutyczny,
d) terapie zajeciowg obejmujgcg m.in.: zajecia plastyczne, muzyczne, taneczne, kulinarne,
fotograficzne,
e) prace z rodzing w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych i wspieranie kontaktéw
z rodzinami podopiecznych, w celu diagnozy sytuacji rodziny, rozwigzywania problemdw rodziny,
wspolpracy dotyczgcej postepdw miodziezy w procesie socjoterapii,
f) zajecia sportowe — gry indywidualne i zespotowe rozwijajace umiejetnosci wspdtpracy oraz zdrowej
rywalizacji,
g) wyjscia na basen, do kina,
h) wspbiprace z pedagogami szkolnymi oraz kuratorami rodzinnymi podopiecznych
i innymi instytucjami, ktére mogg poméc rodzinie w rozwigzaniu jej problemow,
i) prowadzenie dokumentacji pracy z wychowankami (dokumentacja diagnozy, planéw oraz realizacji
indywidualnych i grupowych zajeé z podopiecznymi wraz
z ich osiagnieciami oraz wspdipracy z rodzing podopiecznych i instytucjami pomocowymi),
j} zebrania zespotu pracownikéw realizujgcych zadanie,
k) prowadzenie programu terapii indywidualnej z miodzieza nie uczeszczajacg
do Klubu,
I) comiesieczne superwizje zespotu.
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5. W okresie od 1 lipca 2016 roku do 31 sierpnia 2016 roku w ramach zadania ,Wsparcie realizacji zaje¢
socjoterapeutycznych z miodziezg z terenu miasta Minsk Mazowiecki z grup ryzyka spotecznego w celu
poprawy ich sytuacji szkolnej i rodzinnej oraz ochrony przed demoralizacjg i patologig” przewiduje sie
do realizacji dyzur psychologa w wymiarze 3 godzin tygodniowo dla oséb w wieku od 14 do19 lat z grup
ryzyka spotecznego.

8. Miejsce realizacji zadania powinno mie¢ stalg siedzibe — tzn. poza sytuacjg

nadzwyczajng nie dopuszcza sie zmiany siedziby placéwki w okresie realizacji
zadania, a takze posiada¢ odpowiednie warunki lokalowe:
a) co najmniej dwa niezalezne pomieszczenia:
- jedno do zaje¢ wyréwnawczych | terapii grupowej,
- drugie do rozméw i terapii indywidualnej,
b) kuchenke lub aneks kuchenny z mozliwoscig przygotowania prostych positkdw.
7. Placoéwka aby mogta spetnia¢ funkcje miejsca realizacji zadania powinna by¢ wyposazona w:
a) stoliki, krzesta, szafki, sprzet audiowizuainy,
b) materace do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych oraz w miare mozliwosci zasoby komputerowe
z oprogramowaniem edukacyjnym.

8. Placéwka powinna byé czynna nie mniej niz 5 dni w tygodniu w godz. od 15 ®° do 20%.

9. Dziatalnos¢ placowki organizuje | odpowiada za jego prawidtowego dziatanie kierownik, ktory posiada
co najmniej roczny staz pracy w placdwce opiekunczo — wychowawczej i wyksztalicenie wyzsze
magisterskie na kierunku:

- pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie,
politologia, nauki spoteczne, lub na innym kierunku, ktdérego program obejmuje resocjalizacje, prace
socjalng, pedagogike opiekunczo — wychowawczg lub

- na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuniczo -
wychowawcze;j.

10. Zajecia w placéwce powinni prowadzic:

a) hauczyciel wychowawca do prowadzenia grupowych zaje¢ wyréwnawczych z indywidualizacjg
nauczania posiadajgcy wyksztaicenie wyzsze magisterskie na kierunku:
- pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub
na innym kierunku, ktorego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike
opiekunczo — wychowawczg lub
- na dowolnym Kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo —
wychowawczej,

b) psycholog z prawem do wykonywania zawodu i praktyka pracy z dzieémi do prowadzenia z nimi
grupowych zaje¢ terapeutycznych oraz rodzicami (opiekunami) do prowadzenia z ich udziatem zaje¢
z elementami terapii indywidualnej, ‘

c) w przypadku osoby prowadzacej terapie — udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii
o profilu potrzebnym w pracy z mtodziezg i rodzing.

IV. Termin skladania ofert

1. Oferta o przyznanie dotacji na realizacje zadania publicznego musi by¢ zgodna ze wzorem okreslonym
w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (t.j. Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25). Formularz oferty dostepny
jest na stronie internetowej: www.minsk-maz.pl

2. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczyé w zapieczetowanej kopercie do Biura
Obsiugi Klientébw Urzedu Miasta Minsk Mazowiecki ul. Konstytucji 3 Maja 1 w terminie do dnia
17 grudnia 2015 roku (czwartek) do godz. 16.00.

3. Na kopercie nalezy umiesci¢ nastepujgce informacje:
1) peing nazwe wnioskodawcy i jego adres,
2) tytut zadania.

4. Oferta dostarczona w inny sposéb niz wskazany w pkt. 1 (np. pocztg, faksem lub pocztg elektroniczng)
lub dostarczona na inny adres i oznaczona inaczej niz w pkt 2 nie bedzie brata udziatu w konkursie.

5. Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz z zalgczong do niej dokumentacjg pozostajg w aktach
Urzedu Miasta Minsk Mazowiecki i bez wzgledu na okoliczno$ci nie bedg zwracane wnioskodawcy ani
w frakcie procesu przyznawania dotacji, ani po jego zakoniczeniu.

6. Oferty ztozone po uplywie terminu podanego w warunkach konkursu, zostang odrzucone i nie bedg braty
udziatu w konkursie.

7. W ramach jednego konkursu uprawniony podmiot moze ztozy¢ jedng oferte.

8. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty oraz dostarczeniem do Urzedu Miasta Minsk
Mazowiecki ponosi wnioskodawca.
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8.
9.
10.
11.

12.
13.

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.

Otwarcia ofert i oceny spetnienia kryteriow formalnych przez oferentéw dokona co najmniej dwoch

pracownikow Urzedu Miasta, upowaznionych przez Burmistrza Miasta.

Oferty, ktére nie spetnig wymogdw formalnych, nie bedg dalej rozpatrywane.

Kryteria formalne obejmujace ocene czy:

1) podmiot skiadajgcy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na podstawie art. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie,

2) oferta jest zZlozona na druku zgodnym z informacjg zawartg w dziale IV pkt. 1 ogtoszenia,

3) oferta zostata ztozona w terminie zawartym w dziale [V pkt. 2 ogtoszenia, .

4) oferta zawiera kompletno$¢ zatgczonej dokumentacji,

5) oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione do skiadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta.

Opinii merytorycznej ztozonych ofert, w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014r. poz. 1118, z pdzn. zm.) oraz

Kryteria merytoryczne:

1) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

2) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktdrych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy bedg realizowac¢ zadanie publiczne;

4) ocena planowanego udziatu $rodkéw finansowych wiasnych lub $srodkéw pochodzacych z innych
Zrodet na realizacje zadania publicznego;

5) ocena planowanego przez organizacje wkiadu niefinansowego, w tym Swiadczenia wolontariuszy
i prace spofeczng cztonkow;

6) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzgdowe;j lub
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwage rzeteinoééi terminowosé oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow;,

7) aby otrzymaé dotacje organizacja musi uzyska¢ nie mniej niz 60% maksymailnej liczby mozliwych
do uzyskania punktéw zgodnie z Arkuszem Oceny Ofert — zatgcznik Nr 1 do niniejszego Ogloszenia.

Po analizie ztozonych ofert Komisja Konkursowa przediozy opinie co do ztozonych ofert Burmistrzowi

Miasta.

Rozstrzygniecia  konkursu  ofert dokona  Burmistrz Miasta w drodze  zarzadzenia,

nie poézniej niz w terminie 30 dni od uptywu terminu skiadania ofert.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej w Biuletynie Informaciji

Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Minsk Mazowiecki oraz na stronie internetowej Miasta.

Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy podmioty uprawnione, ktérych oferty zostaly wybrane

w otwartym konkursie ofert.

Mozliwe jest dofinansowanie jednej oferty.

Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie przystuguje odwotanie.

Zarzadzenie Burmistrza Miasta o rozstrzygnieciu konkursu jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy

z podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

Wzér Arkusza Oceny Ofert stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego Ogtoszenia.

Wzér Umowy stanowi zatgcznik Nr 2 do niniejszego Ogloszenia.

Burmistrz Miasta Mirisk Mazowiecki zastrzeqa sobie prawo odstapienia od rozstrzygniecia, w czesci
lub w catosci, otwarteqo konkursu ofert bez podania przyczyn.

VI. Dokumenty skladane w przypadku otrzymania dotacji:

Oferent zobowigzany jest w terminie do 7 dni od daty rozstrzygniecia konkursu, dostarczyé niezbedne
dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1. zaktualizowany harmonogram realizacji zadania, je$li dotyczy;

2. zaktualizowany kosztorys realizacji zadania, jesli dotyczy.
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VIil. Zadania publiczne zrealizowane w Miescie Mirisk Mazowiecki w roku 2013 i 2014

Nazwa zadania 2014 rok 2015 rok
Dziat 851, rozdziat 85154, paragraf § 2820 § 2820
ochrona zdrowia 125.000,00 zt 125.000,00 zt
(dotacja) (dotacja)

VIIl. Informacje dodatkowe:
Dodatkowe informacje dotyczgce konkursu ofert mozna uzyskaé osobiscie w Urzedzie Miasta Minsk
Mazowiecki, ul. Konstytucji 3 Maja 1, pokdj Nr 215 lub telefonicznie pod numerem: 25-759-53-33 lub e-mail:

mkrpa@umminskmaz.pl
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